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Anilisis de los datos de paro de junio y proyeccién para julio 2023

“Por primera vez desde Iuwe un ano, se destruyen

mas contratos indefinidos a tiempo completo y
parcial de los que se erean”

e The Adecco Group Institute, el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group,
analiza los datos de paro conocidos hoy. En palabras de su director, Javier Blasco: “La
contratacién vuelve a caer, con especial incidencia entre los mds senior (-9,26%)
mientras los jévenes protagonizan la mayor subida (+33%).

e  “Por primera vez desde hace mds de un afio, se destruyen mds contratos indefinidos -
tiempo completo y tiempo parcial- de los que se crean”, sefiala el director de The
Adecco Group Institute.

e  Aunque Blasco destaca también que “el contrato por circunstancias de la produccidn,
en un mes de clara estacionalidad, sigue creciendo hasta alcanzar casi el 83% de la
contratacién temporal”.

e De cara al préximo mes, el séptimo del afio, Blasco avanza: “En julio, la afiliacion
tiende a subir y el paro a bajar, en ambos casos frente al mes anterior. El empleo
aleanzaria a 20,92 millones de ocupados (+2,8% interanual) y el paro registrado
alcanzaria a 2,66 millones de personas (-7,8% interanual) en su definicién
restringida y a 3,51 millones (-3,8%) en su definicién mds amplia”.

e Como yahadado aconocer el Ministerio de Trabajo, el niimero de parados registrados
en el pasado junio es de 2,69 millones de personas, 50.268 personas menos que el mes
anterior (un -1,8%), asi encadena 26 meses seguidos bajando. La caia interanual del
paro que su caida interanual fue del 6,7%.

e Encuanto ala afiliacién ala Seguridad Social, el crecimiento interanual del niimero de
afiliados fue de un 2,6% en junio, frente al 2,9% en mayo y un 3% en abril. Asi, en el
sexto mes del afio se contaron 20,87 millones de afiliados a la Seguridad Social, nuevo
méximo histérico, que implica 521.600 nuevos empleos en los tltimos 12 meses (+0,3%
que hace un mes).

e  Siquieres mds informacidn, aqui estd la webinar que Javier Blasco ha presentado esta
mafiana con los datos mas relevantes https://www.youtube.com/watch?v=iMin_d7K324
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Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de junio y el
crecimiento interanual del nimero de afiliados se ralentizé ligeramente, pasando de un 2,9% en mayo
al 2,6% en junio. Asi, en el sexto mes del afio se contaron

que implica 521.600 nuevos empleos en los Ultimos 12 meses (+0,3%
que hace un mes).

En cuanto al nimero de esde alos que pueden sumarse
523.200 con “disponibilidad limitada” y otras situaciones. Si también se suman las personas en ERTE y
los fijos discontinuos que no trabajan la

(-2,5%).

En palabras de “La contratacidn vuelve a caer,
con especial incidencia entre los méds senior (-9,26%) mientras los jévenes protagonizan la mayor
subida (+33%).

“Por primera vez desde hace mds de un afio, se destruyen mds contratos indefinidos -tiempo completo
p y po comp
y tiempo parcial- de los que se crean”, sefiala el

Ademas, destaca que “el contrato por circunstancias de la produccién, en un mes de clara
estacionalidad, sigue creciendo hasta alcanzar casi el 83% de la contratacién temporal”.

Por dltimo, prevé para el préximo y séptimo mes del afio que “en julio, la afiliacién tiende
a subir y el paro a bajar, en ambos casos frente al mes anterior. El empleo alcanzaria a 20,92 millones
de ocupados (+2,8% interanual) y el paro registrado alcanzaria a 2,66 millones de personas (-7,8%
interanual) en su definicidn restringida y a 3,51 millones (-3,8%) en su definicién més amplia”.

Como ya ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo, el nimero de es de
50.268 personas menos que el mes anterior (-1,8%), asi encadena 26 meses
seguidos bajando. Su caida interanual

Respecto a las este colectivo ha disminuido rdpidamente este pasado mes, ahora
son en esa situacién, 500 mas que en mayo.

En cuanto a la afiliacién a la Seguridad Social, el crecimiento interanual del nimero de afiliados se
ralentizd, pasando de un 2,9% en mayo a un 2,6% en junio. Asi en el pasado mes de junio se contaron

nuevo maximo histérico, que implica 521.600 nuevos empleos en los uGltimos 12
meses (+0,3% que hace un mes).

Por octavo mes consecutivo, la (+3,9%). En cambio, el
sector agropecuario perdié empleo por 23° mes consecutivo. El (+3,1% interanual)
contintia aumentando, pero el no asalariado contintia estancado (-0,01%).

El total de contratos firmados cayé por 13 mes consecutivo: -15,9% interanual. Y

. Ademads, caen todos los contratos. Por ejemplo, los indefinidos de
tiempo completo se reducen 22,5% interanual y los fijos-discontinuos 13,9%. Los temporales se
reducen por 16 mes seguido; ahora 12,6%.

La firma de representd el 16,9% del total de contratos firmados, algo mas
que hace un afio, cuando fue del 16,5%.
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conocerse los datos de paro de hoy https://www.youtube.com/watch?v=iMin d7K324

[Si quieres mas informacidn, aqui tienes la webinar que Javier Blasco ha presentado esta mafana tras 1
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The Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién de The Adecco Group. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

The Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafado de la experienciay el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacion sobre The Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Ana Maillo/Miriam Sarralde
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.41.58.68
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